Dipartimento di Scienze Agrarie,
Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria

VERBALE DEL GRUPPO DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA DEL CORSO DI LAUREA IN
CULTURA E SOSTENIBILITA DELLA ENOGASTRONOMIA

Il giorno 11 Novembre 2025 alle ore 16:30, a seguito di una regolare convocazione (mail del 06.11.2025
ore 15:15), si & svolta, in modalita telematica ai sensi del D.R. 382 del 12.03.2020 (Google Meet) la riunione
del Gruppo di Assicurazione della Qualita del Corso di Laurea in Cultura e Sostenibilita della Enogastronomia

dell’'Universita di Foggia.

Sono presenti (P), assenti (A) e assenti Giustificati (AG) i seguenti componenti:

prof.ssa Antonella SANTILLO P
prof.ssa Teresa DE PILLI

P
prof.ssa Grazia DISCIGLIO

P
prof. Antonio DEROSSI P
prof.ssa Biagia DE DEVITIIS P
prof.ssa Barbara LA GATTA P
dott.ssa Valeria GENTILE P
sig.ra Filomena PIPOLI P
sig.ra Alessandro LOMUSCIO (studente A
STAGR)
sig. Federico BRIANO (studente di L-GASTR- P
uditore)
Prof. Mario Falco — I.I.S.S. (Einaudi) P
(Componente Comitato di Indirizzo)

Il Coordinatore assume le funzioni di Presidente e nomina segretario verbalizzante della seduta la

dott.ssa Valeria Gentile.



L’argomento iscritto all’ordine del giorno & il seguente:

1. Verifica e parere sulla bozza SMA 2025 da inviare al Presidio della Qualita;

2. Varie ed eventuali.

Il Coordinatore riferisce sull’argomento iscritto secondo I'ordine sopra riportato.

1. VERIFICA E PARERE SULLA BOZZA SMA 2025 DA INVIARE AL PRESIDIO DELLA QUALITA

Il Coordinatore riferisce che la Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) 2025 rappresenta uno strumento
del processo di Autovalutazione, Valutazione Periodica e Accreditamento (AVA) delle attivita didattiche
programmate che ha lo scopo di verificare I'adeguatezza degli obiettivi di apprendimento che il CdS si &
proposto, la corrispondenza tra obiettivi e risultati e I'efficacia del modo con cui il CdS é gestito. Esso include
la ricerca delle cause di eventuali criticita, al fine di adottare opportuni interventi di correzione e miglioramento.

In tale prospettiva, il CdS dovra specificare, per i punti di attenzione del Presidio della Qualita riferiti agli
indicatori resi disponibili da ANVUR, le azioni messe in campo dal CdS. Questo consentira al Presidio della
Qualita di analizzare gli effetti di tali azioni e di fornire agli Organi di Governo un quadro sintetico delle criticita
emerse.

La scadenza interna fissata dal Presidio della Qualita di Ateneo ¢ il prossimo 15 novembre; le Schede
di Monitoraggio annuale di tutti i CdS verranno sottoposti ad analisi e verifica da parte del Presidio della Qualita
che esprimera un parere circa il rispetto dei requisiti di qualita previsti dal Sistema di Assicurazione della
Qualita nella prima seduta utile del Presidio di Qualita; successivamente i rilievi evidenziati dal Presidio
verranno trasmessi ai Coordinatori dei CdS affinché vengano recepiti, per poi essere approvati nella seduta
del Consiglio di Dipartimento calendarizzato il 25 novembre 2025.

Gli indicatori resi disponibili da ANVUR sono in grado di offrire un quadro sintetico e comparativo delle
carriere degli studenti iscritti nei diversi CdS di tutte le universita italiane.

La Scheda del CdS contiene una prima sezione di informazioni riassuntive di contesto, ricavate dalla

SUA CdS e dal’ANS (Anagrafe Nazionale degli Studenti),

1. Indicatori relativi alla didattica (gruppo A, Allegato E DM 987/2016);

2. Indicatori di internazionalizzazione (gruppo B, Allegato E DM 987/2016)

3. Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (gruppo E, Allegato E DM 987/2016);

4, Indicatori circa il percorso di studio e la regolarita delle carriere (indicatori di approfondimento

per la sperimentazione);
5. Soddisfazione e occupabilita (indicatori di approfondimento per la sperimentazione);

6. Consistenza e qualificazione del corpo docente.

| valori degli indicatori riportati nella scheda sono visualizzati in quattro colonne: valore ottenuto dal CdS
in esame, valore ottenuto nella media di Ateneo, valore ottenuto nella media dell’Area Geografica (nella nostra
fattispecie: Mezzogiorno); valore ottenuto dai CdS della stessa classe in ltalia; in questa modalita di
visualizzazione, la comparazione tra i risultati risulta immediata.

In tale sede il Gruppo di Assicurazione della Qualitd deve individuare gli indicatori critici messi in luce

da scostamenti significativi rispetto alle medie nazionali, di area geografica oppure caratterizzati da un trend



particolarmente negativo, ponendo attenzione su valori del CdS che risultano essere inferiori ai %2 del
valore medio (sia dell’area geografica, sia a livello nazionale).

Il CdS dovra riconoscere, fra quelli proposti, gli indicatori piu significativi in relazione al proprio carattere
e ai propri obiettivi, nonché agli obiettivi di Ateneo e di Dipartimento, facendo riferimento ai rispettivi piani
strategici. E necessario commentare sinteticamente gli indicatori, nel’ambito della sezione, approfondendo la
discussione sugli indicatori critici: di questi vanno individuate le cause e proposte le azioni di miglioramento.

Il Coordinatore, a tal proposito, ringrazia tutti i componenti per il prezioso contributo fornito nella
compilazione della SMA e procede a commentare il lavoro di analisi degli indicatori ANVUR rilevati per il CdL
alla data del 04/10/2025 e adotta come benchmark le medie nazionali e di area geografica dei soli atenei non
telematici.

Il Coordinatore riferisce che persiste una forte criticita dei dati relativi agli awvii di carriera, e di
conseguenza, alcuni indicatori relativi alla didattica (Rapporto studenti regolari/docenti, iC0O5), e consistenza e
qualificazione del corpo docente (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivi, iC27; Rapporto studenti iscritti
al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno, indicatore iC28). La stessa tendenza di flessione del
numero di iscritti & emersa nell'ultima riunione del CoSGA in relazione a molti Corsi di Studio non telematici. A
tal fine, sono previste azioni correttive mirate a migliorare la gestione del CdS e delle attivita di orientamento
in sinergia con il Dipartimento e I'Ateneo. Il Coordinatore evidenzia, inoltre, una criticitd in relazione alla
percentuale di iscritti provenienti da fuori regione.

Prende la parola la prof.ssa La Gatta suggerendo di promuovere il CdS attraverso una comunicazione
piu efficace e efficiente e rivolgendosi a un bacino piu allargato di scuole in fase di orientamento.

Interviene la prof.ssa De Pilli proponendo di realizzare un video per promuovere il corso, descrivendo la
figura professionale del gastronomo e degli sbocchi professionali.

Lo studente Federico Briano interviene segnalando che anche le associazioni studentesche intendono
organizzare un evento per promuovere il CdS. Il Coordinatore, condividendo l'iniziativa, invita lo studente a
incontrarsi con gli altri rappresentanti per definire congiuntamente la realizzazione dell’evento.

Le criticita e le azioni correttive sono discusse collegialmente, condivise dal componente esterno, e sono
raccolte dal Coordinatore che redigera la Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS.

Successivamente la documentazione, cosi condivisa, sara inoltrata al Presidio di Qualita; la versione
della scheda di monitoraggio annuale e la relativa tabella di monitoraggio annuale del CdL in Cultura e
Sostenibilita della Enogastronomia, prodotta dal GAQ dopo la revisione del Presidio di Qualita, saranno

approvate nella seduta del 25 novembre 2025 del Consiglio di Dipartimento.

2. VARIE ED EVENTUALI
Non sono pervenute varie ed eventuali.

Alle ore 17:16, non essendoci altri interventi, la seduta € chiusa.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Segretario Il Coordinatore del CdS
(Dott.ssa Valerig,Gentile) (Prof.ssa Antonella Qantillo)
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